CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA
Corpo di Polizia Metropolitana

DETERMINAZIONE

OGGETTO: Impegno di € 45.500,00 per il “Servizio del piano di previdenza integrativa per il
personale della Polizia Provinciale” alla “GENERALI ITALIA S. p. A” . Anno 2017
CIG: 538424752E

RACCOLTA GENERALE PRESSO LA DIREZIONE

PROPOSTAN. 4235 del © §’ z( e

DETERMINAZIONE N. ’2861 del I (A/{ ?/ZO/?‘

IL COMANDANTE

PREMESSO, che I’art. 208 del D.Lgs. 285/1992, prevede la possibilita di creare, per il personale
della Polizia Provinciale, un apposito fondo di assistenza, previdenza ed incentivazione per i servizi
svolti per il miglioramento della circolazione stradale;

CHE in applicazione della predetta norma, ¢ stato istituito un fondo di assistenza, previdenza ed
incentivazione per i servizi svolti per il miglioramento della circolazione stradale per il personale
della Polizia Provinciale a partire dall’anno 2013, giusta determina n. 25 del 22.10.2013 di
approvazione schema bando di gara e capitolato speciale d’oneri;

CHE il Servizio del piano di previdenza integrativa per il personale della Polizia Provinciale € stato
affidato alla “GENERALI ITALIA S.p.A”, unica ditta partecipante alla gara, giusta scrittura privata
registrata nella Rubrica del Servizio Contratti al n. 1348 il 17.06.2014 e che il servizio suddetto
prevede durata quinquennale;

CHE con deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri della Giunta Pfovinciale n.110
del 27 maggio 2016, avente per oggetto “destinazione proventi contravvenzionali per violazione al
Codice della Strada anno 20167, & stata stabilita la percentuale dei proventi da destinare al fondo ;
CHE con deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri della Consiglio Provinciale n.
41 del 16 novembre 2016 & stato modificato e integrato il Regolamento del fondo di assistenza,
previdenza ed incentivazione e precisamente all’ art. 5 con la frase “ non inferiore al 10%” e che
all’ art.6 & stato inserito anche il personale a tempo determinato;

CHE per I’anno 2017 al mese di Dicembre risultano accertati e incassati introiti per un totale
complessivo di € 455.000.00, di cui € 390.000,00 in conto competenza ed € 65.000.00 in conto
residui;

CHE la percentuale da versare al Fondo di assistenza previdenza ed incentivazione & quindi pari
ad € 45.500,00 sul totale complessivo di € 455.000.00;

VISTO il D.Lgs. 50 del 18 aprile 2016;

RICHIAMATI il Decreto del Sindaco Metropolitano n. 2 del 10/01/2017 relativo all’approvazione del
PEG provvisorio es. 2017, del Decreto Sindacale n. 93 del 13/03/2017 con il quale si autorizzano le
Direzioni dell’Ente ad adottare ogni provvedimento necessario a garantire I’erogazione dei servizi



minimi indispensabili connessi alle funzioni dell’Ente, in continuitd con i livelli di servizio garantiti
nell’anno 2016 e nei limiti degli stanziamenti previsti per I’esercizio provvisorio 2017 nonché tutte le
spese finalizzate a preservare il patrimonio dell’Ente ed a evitare che siano arrecati danni patrimoniali
all’Ente;

VISTI:
a) il decreto legislativo n. 118/2011, attuativo della legge delega in materia di federalismo fiscale n.
42/2009, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi”, che prevede una complessiva
riforma del sistema di contabilitd delle regioni e degli enti locali finalizzata ad una loro
armonizzazione tra le diverse pubbliche amministrazioni, ai fini del coordinamento della finanza
pubblica ;
b) il principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria “ allegato 4/2 al D. Lgs.
118/2011;
c) L’art'183 del D.Lgs. 267/2000 “Impegno di Spesa”
TENUTO conto che il principio della competenza finanziaria potenziata prevede che tutte le
obbligazioni giuridicamente perfezionate, attive e passive devono essere registrate nelle scritture
contabili quando 1’obbligazione ¢ perfezionata (impegno), con imputazione all’esercizio in cui essa
viene a scadenza;
RITENUTO di provvedere in merito e di assumere il conseguente impegno a carico del bilancio;
TENUTO conto che le apposite dotazioni sono previste al Cap. 1161 denominato “Fondo di
assistenza, previdenza e incentivazione per i servizi svolti per il miglioramento della circolazione
stradale per il personale della Polizia Provinciale”; del bilancio di previsione, sufficientemente
capiente;
VISTE le LL.RR. 48/91 e 30/2000 che disciplinano I' O.R.E.L.;
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;
VISTO il D.Lgs. n. 165/200, che agli artt. 4 e 17 attribuisce ai Dirigenti la gestione finanziaria, tecnica
¢ amministrativa;
VISTO lo Statuto Provinciale;
VISTO il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;
VISTO il vigente Regolamento di contabilit3;
VISTO il Regolamento sui controlli interni;
PRESO visione del “Codice di Comportamento” e che non sussiste il “conflitto di interessi” di cui alla
L. 190 del 06/11/2012
DETERMINA
Per quanto in premessa,

OTTEMPERARE agli obblighi assunti, dando seguito per 1’anno 2017, alla continuazione del
servizio offerto dalla “GENERALI ITALIA S.p.A;

IMPEGNARE ai sensi dell’articolo 183 del D.Lgs. n 267/2000, la somma di € 45.500,00 per Il
servizio del piano di previdenza integrativa per il personale della Polizia Metropolitana come di
seguito indicato:

Missione | 1 Programma | 11 Titolo 1 Macroaggr | 1.3

Titolo 1 Funzione 1 Servizio 9 Intervento | 3

Fondo di assistenza, previdenza e incentivazione per i servizi
Cap./Art | 1161 Descrizione | svolti per il miglioramento della circolazione stradale per il
personale della Polizia Provinciale

SIOPE 1332 CIG 53ng )1 ‘4’.52 c Cup

Creditore | GENERALIITALIA Sp.A.




Servizio del piano previdenza integrativa per il personale della Polizia Metropolitana anno

C
ausale 2017

Modalita Bilancio

Imp.Prenot Importo € 45.500,00

IMPUTARE la spesa complessiva di €. 45.500,00 in relazione alla esigibilita della obbligazione,

come segue:
Esercizio PdC Finanziario Cap/Art Num. Comp. Economica
2017 1161 2017

ACCERTARE ai sensi dell’articolo 183 comma 8 del D. Lgs. 267/2000 che il seguente programma dei
pagamenti & compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica:

Data scadenza pagamento Importo
2018 € 45.500,00

ACCERTARE ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa-contabile di cui all’articolo
147-bis, comma 1, del D. Lgs. . n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine
alla regolarit, legittimitd e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole & reso
unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio;

DARE ATTO ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000 e dal relativo regolamento provinciale sui controlli interni, che il presente provvedimento,
oltre all’impegno di cui sopra, non comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente;

DARE ATTO che la spesa di cui in premessa ¢ necessaria ed indifferibile al fine di evitare danni
patrimoniali all’Ente;

DARE ATTO che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini dell’amministrazione trasparente di cui
al d.Lgs. n. 33/2013;

TRASMETTE il presente provvedimento alla II Direzione Servizi Finanziari per il controllo contabile

e lattestazione della copertura finanziaria della spesa.

Si allega:
D.D. n. 25 del 22.10.2013

Messina O';\ lZ‘,‘ 2o ¥

i

Il Comandante

4/ . . .
s en.@l_, inc. com. Antonino Triolo,
N\ , @
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Sulla presente determinazione dirigenziale, ai sensi dell’art.5 del kggolamento sui controlli interni,

approvato con deliberazione n. 26/CC del 21.03.2014, si esprime parere di regolarita tecnico

Il Comandante
Ten. Col /Anc{ comy ni}/‘ﬁ

o

amministrativa favorevole.
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(art. 12 della LR. n. 30 del 23/12/2000 e ss.mm.ii art. 55 comma 5 della Legge 142/90
recepita con L.R. n. 48/91 e ss.mm.ii.)

Si esprime parere... czz/aﬂ&/o”é ......... in ordine alla regolarita contabile ai sensi del Regolamento
provinciale sui contrblli interni;

M Dy QSR penierto

....... Dgt‘t.;.M.assimo. n.‘en..............

Si attesta, ai sensi dell’art 153 comma 5 del D.Lgs. n. 267/2000 la copertura finanziaria della spesa
in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante 1’assunzione dei seguenti impegni
contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. %gg?:

2° DIR. SERVIZI FINANZIART

UFFICIO MEGNI / /
Messina 242 AVl Fuggidiaro IL DIRIGENYE F. F.
Data /;// 2 ///,2. ereerreaaa Il Responsb%{? c}ﬂlasseg?/l glﬁ?ez;?no

Con I’attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento & esecutivo, ai
sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO DI COMPATIBILITA' MONETARIA
Attestante la compatibilitd del pagamento della suddetta spesa con gli stanziamenti di bilancio e con le

regole di ﬁnanza pubblica (art. 9 comma 1, lett.a), punto 2 del D.L. 78/2009)

Data, . 15 2L

II Responsablle/ servizio

i Dlngdttﬂmfggﬂc}f nziario




| ALLZRIGINALE
PROVINCIA REGIONALE DI MESS A

- Corpo Polizia Provinciale -

DETERMINAZIONE N, 25 DEL 22- {0 -2013

Oggetto: Approvazidne schema bando di gara e relative capitolato speciale d’oneri, relativi alla
fornitura del servizio del piano di previdenza integrativa per il personale del Corpo di Polizia
Provinciale ex art. 208, D.Lgs. n. 285/92.

C1G 5384 2435LE

IL COMANDANTE

Visto il D.Lgs. 267/2000;
"Visto il D.Lgs. 16572001 ;
Visto ti D.Lgs. 163/2006:
Visto il D.Lgs. 285/1992:
Visto lo Statuto provinciale;
Visto il CCNL;
Visto il Regolamento del fondo ex art. 208 del C.d:S.; :
Visto il Regolamento per la disciplina degli appalti e dei contratti;

. ] .
Premesso, che I'art. 208 del D.Lgs. 285/ 1992, prevede la possibilita di creare, per il personale
deila Polizia Provinciale, un apposito fondo di assistenza, previdenza ed incentivazione per i
servizi svolti per il miglioramento della circolazione stradale:

che con Deliberazione di Consiglio Provinciale n. 181 del18.10.2012, & stato approvato i
“Regolamento -per Pistituzione del fondo di assistenza, previdenza ed incentivazione per i
servizi svolti per il miglioramento della circolazione stradale per il personale della Polizia
Provinciale, ex art. 208 del D. Lgs. 30 aprile 1992, n 285 e successive modifiche ed
integraziodi*"; . :

che in data 21.03.2013, si & proceduto all’elezione del comitato del “Fondo *

che in data 30.04.2013, si & provveduto alla predisposizione di una bozza di offerta;

che con Deliberazione di Giunta provinciale n. 26 del 11.04.2012, avente per oggetto.”
destinazione proventi contravvenzionali per violazione al Codice della Strada anno 2013.", é
stata stabilita la percentuale dei proventi da destinare al fondo;

che si.dovra procedere a bandire una gara aperta ai sensi degli art. 55 e 83 del D.Lgs. ;
163/2006, per 1'aggiudicazione del servizio inerente il fondo di previdenza previdenza

integra.ﬁva per il personale del Corpo di Polizia Provinciale ex art, 208, D.Lgs. n. 285/92,

che le somme necessarie al finanziamento del fondo, verranno preleVQte dal éap.l 161;

Tel. 0907761530-531 Fax 090-7761537 - & mail: poliziaprovingiale@provingia messina it
Via Don Orione is.26/B — 58124 Messina



A pprovare lo schema dll gdra 'ed i relatwo capitolato 'dn cui all’oggetto;

. Impegnare la somma di € 15, 00000 (qumdxcxrmla) da prelevarsi sul cap. 1161 del
Bitancio di Prewsnone provvisorio Anno 2013;

. Disp‘.orre per la pubblicazione della presente determina nel; sito on line.

il ragioniere gfnerale
Visto conidbile
//

..

Tel. UOL/7761530-53 1 Fan 0KW1261551 - e-ma:l: lic i t
Via DenQrione i5.26/B - 98( 24 Messina



PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA

WWW,provincia. messma !t
Corpo di Polizia Provinciale

Via Don Orione isol.26/b tel.090/7761531-fax7761533

e-mail:poliziaprovinciale@provincia.messina.it

BANDO DI GARA

PROCEDURA APERTA
CIG 538424352&
Tutte le informazioni relative allo svolgimento delle operazioni di gara saranno fornite esclusivamente sul
sito internet della Provincia Regionale di Messina sotto indicato, nella home page “atti ufficiali”, gare ed
appalti pubblici.

Le informazioni di cui all'art. 79 del D.Lgs n.163/06 e s.m.i. verranno trasmesse agli interessati al numero di
fax o all'indirizzo di posta elettronica dagli stessi indicati in sede di offerta, comprese le notizie riguardanti
l'adozione dei provvedimemi i quali saranno consultabili sullo spazio internet sopra indicato.

Allo stesso indirizzo sono disponibili il bando, il Capitolato Speciale d Oneri, gli allegati 1 e 2 ed i} mode!lo
di partecipazione, di cui si raccomanda l'uso.

1. Ente Appaltante: Provincia Regionale di Messina, Corso Cavour 87, tel/fax 090/77611. Sito
internet: www.provincia.messina.it

2. Procedura aperta da esperirsi ai sensi dell'art.5S del D.Lgs n.163/2006 e s.m.i. in esecuzione della
delibera consiliare n.181 del 18/10/2012.

3. OGGETTO: Fornitura del servizio del piano di previdenza integrativa per il personale della Polizia

Provinciale

Finanziamento: Fondi ex art.208 D.Lgs 285/92

CPV 66522000 (servizi fondi pensione)

Importo contratto-appalto € 15.000,00 a base d’asta comprensivo di lmposte commissioni ed
eventuali altri oneri previsti contrattualmente o per legge. ,

Finanziamento: ex art.208 del D. Lgs 285/1992 e s.m.i.

4. Durata 5 anni ' '

5. 11 Bando, il modulo di partecipazione ¢ il ‘Capitolato speciale d’ Oneri sono disponibili sul sito -

~ internet indicato al punto 1. e possono essere. visionati presso il Corpo di Polizia Prov mcnale Via Don

f

Orione i5.26/b Messina , dalle ore 09.00 alle 12.00 di ogm glomo lavoratnvo o
6. Termine per la ricezione delle offerte: ore- 12,00 del _

7. Le offerte devono essere indirizzate al Corpo di Pohzxa Provméxale e recapttate a!l’ Uﬁ' icio. Archxv;p-

_ ¢ Protocollo Generale - Provincia Reglonale di Messina Via XXIV. Maggio 98100 MESSINA.
8. Alla apertura delle offcrte sono ammessi ad ass:stere i rapprcsentantx ‘delle imprese concorrent:
9. Le offerte saranno aperte alle ore del presso la sede provmc1ale di Corso Cavour. 87.

La przma seduta d: gara relanva alle operaztom dx ammzsszbzhta ¢ aperta al pubblzco I Iavorz della




g4 oper
dell'art. 47 del D. Lgsn 163/2006 es.mi.

In caso di raggruppamenti temporanei di concorrenti e dI consorzi ordman di concorrenti, ciascun
concorrente dovra rendere le dichiarazioni indicate al seguente punto )

Al sensi dell'art. 35, ¢.5 e dell'art. 37, ¢.7 del “Codice” & vietata la contemporanea partecipazione alla
gara del consorzio di cui all'art.34, c.1, lettera b) o del consorzio di cui all'art.34, c.1, lettera c) e dei
consorziati per i quali il ‘consorzio concorre. Ai sensi dell'art 35, c¢.5 del “Codice”, & vietata la
partecxpazxone a piu di un consorzio stabile

Ai sensi dell'art. 37, ¢.7 del “Codice™ ¢ vietata la partecipazione alla ara a pia dl un raggruppamento
temporanec o consorzio ordinario di concorrentx ovvero la partecipazione anche in forma individuale
qualora il concorrente partecipi in raggruppamento o consorzio ordinario.

13.Per l'ammissione si richiede:

13.a indicazione del fatturato globale d'impresa degli ultimi tre esercizi;

13.b espletamento negli ultimi tre anni antecedenti la data di scadenza del termine di presentazione
delle offerte di almeno un servizio analogo OPPURE identico a quello oggetto della gara d1 importo non
inferiore al 40% dell’importo a base di | gara.

14, L'offerente & vincolato alla propria offerta per 180 giorni trascorsi i quali pud svincolarsi mediante
comunicazione con lettera raccomandata all'indirizzo di cui al punto 1.

18, Divieto di subappalte
Per la natura del servizio, & espressamente vietato dare in subappalto il servizio o parte di esso.

16. Criterio di aggiudicazione ai sensi dell'ar1.83 del D.Lgs n.163/2006 ¢ s.m.i.. sulla base degli
elementi di valutazione indicati all'art 16 del Capitolate Speciale d’'Oneri

17. Medalita di presentazione dell'offerta e documenti da produrre:

a) per partecipare alla gara le imprese dovranno far pervenire, in plico sigillato, a mano ¢ a mezzo
servizio postale, anche non statale, entro il termine perentorio indicato al punto 6., i document: indicat: alla
seguente lettera c),

b) si precisa che, a pena di esclusione, il plico deve essere controfirmato e sigillato su tutti 1 lembi di
chiusura con cerafacca od equivalente sulla quale deve essere impressa.lI'impronta di un sigillo a scelta
dell'impresa; sul plico dovra inoltre chiaramente apporsx la seguente scritta: “offerta per la gara del giormo
......... relativa al servizio di.”.........cccocoooce e
1l plico deve essere indirizzato al Corpo di Polizia Provinciale e recapitate all’ Ufficio Archivio e Protocolio
Generale — Provincia Regionale di Messina Via XXIV Maggio 98100 MESSINA.

¢) Elenco dei documenti da presentare: Il plico dovra contenere al suo interno le buste, a loro volta
sigillate con ceralacca od equivalente e controfirmate sui lembi di chiusura, recanti l'intestazione del
mittente e la dicitura; "Busta n.1 “Documentazione amministrativa”, Busta 0.2 “Offerta tecnica”.

Le modalita relative alla chiusura, controfirma ¢ sigillatura sono richieste a pena di esclusione.

La Busta n.1¥Documentazione amministrativa” deve contenere:

I) L'istanza di partecipazione all’appalto, redatta in lingua italiana e in competente bollo, sottoscritta
dal legale rappresentante, conforme allo schema allegato, con la quale il concorrente chiede di essere
ammesso alla gara e dichiara di autorizzare la Stazione Appaltante all’utilizzo del fax o della posta
elettronica per I’invio di ogni comunicazione. Nel caso di concomente che partecipa in associazione
temporanea © come cONSOfzi0 non ancora costituito, la domanda, resa dal concorrente designato quale
capogruppo, deve essere sottoscritta da tutti i soggetti che costituiranno la predetta associazione o consorzio;
alla domanda, in alternativa all'autenticazione della sottoscrizione, deve essere allegata, a pena di esclusione,
copia fotostatica di un documento di identitd del/dei sottoscrittore/i; la domanda pud essere sottoscritta
anche da un procuratore del legale rappresentante ed in tal caso va trasmessa, a pena di esclusione, la

/

el D P. R’ 0 2072016




relativa procura speciale institoria accompagnata da dichiarazione, ai sensi dell’art47 del D.P.R.
' n.445/2000, che la procura stessa é tuttora valida ed efficace e che non ¢ stata revocata, né sospesa, né
modificata in tutto o in parte.

In caso di partecipazione di consorzio ordinario o di riunione temporanea di imprese gia costituita o da
costituire, devono essere indicate le parti del servizio/fornitura assunte da ciascuna impresa costituente
I'associazione/consorzio ordinario e 'impresa designata quale capogruppo.

II) Le seguenti dichiarazioni, rese sotto la propria responsabilita in un unico contesto, accompagnate da
fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita, ai sensi dell’art 47 del D.P.R.445/2000
con cui il titolare o il legale rappresentante, consapevole delle sanzioni civili € penali in cui puo incorrere in
caso di dichiarazione mendace:

a) attesti di avere preso conoscenza di tutte le circostanze generali e particolari ¢ delle condizioni
contrattuali che possono influire sulla esecuzione del servizio e di avere giudicato le stesse tali da consentire
Uofferta che stara per fare, tenuto conto anche degli elementi che influiscono tanto sul costo dei prodotti,
quanto sul costo della mano d'opera e delle forniture da impiegare;

b) indichi i dati dell'impresa, successivamente verificabili, concernenti la capacita economica,
- finanziaria e tecnica, ai sensi degli artt.41 e 42 del D.Lgs n.163/2006 e s.m.i. e precisamente:

1. I'importo del fatturato globale d'impresa degli ultimi tre esercizi (2010-201 1-2012) da cui risulti che
l'offerente abbia raccolto nel ramo vita, premi per una media annua non inferiore a €300.000.000,00;

2. l'importo in servizi resi nel settore oggetto della gara negli ultimi tre esercizi (2010-2011-2012);

3. lelenco dei principali servizi prestati durante gli ultimi tre anni antecedenti la data di scadenza del
termine di presentazione delle offerte, con l'indicazione degli importi, delle date con la durata ed i
destinatari, pubblici e privati, dei servizi stessi;

¢) indichi i nominativi, le date di nascita e di residenza degli eventuali titolare e direttori tecnici
se si tratta di imprese individuali, soci e direttori tecnici se si tratta di s.n.c., i soct accomandatan e
direttori tecnici se si tratta di s.a.s., amministratori muniti di potere di rappresentanza direttori tecnici o
socio unico persona fisica ovvero socio di maggioranza, in caso di societa con meno di quattro soci se si
tratta di altro tipo di societd o consorzio (vds parere AVCP 0.58 del 44/2012) nqnché dei soggetti cessati dalla

carica nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara .

La predetta dichiarazione deve essere sempre resa, pena l'esclusione, anche se negativa (“non vi sono
soggetti cessati dalla carica”); '

d) attesti I'insussistenza delle cause d’esclusione dalla partecipazione alle gare ai sensi dell’art.38,
commi 1 e 2, del D.Lgs n.163 del 12 aprile 2006 e successive modifiche ed integrazioni e precisamente: _
lett.a) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo e che nei
propri confronti non ¢ in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni; '
) lett. b) che nei propri confronti non ¢ pendente un procedimento per I'applicazione di una delle misure
di prevenzione di cui all'art.3 della legge n.1423/1956 e di una delle cause ostative previste dall'art. 10 della
legge n. 575/1965".

. L. Si precisa che-tra i soggetti cessati dalla carica vanno ricdmp'rcsi _anchc‘i soggetti sopra individuati delle imprese eventualmente »
~ assorbite o acquisite a vario titolo nell'annio antecedente la data di pubblicuzione del bendo di gara. R s

2. Yesclusione e il divieto opetano se la pendenza del procedimento riguarda il titolare e i direttori tecnici per Je imprese individuali,
1 direttori tecnici ¢ tutti i soci per le sn.c., tutti i saci accomandatari e direttori tecnici per le s.as., gli amministratoni munili di potere
di rappresentanza, i direttori tecnici, il socio Enico ‘person fisica, ovvero il socio di maggioranza, m caso di societd con meno di

quattro soci per tutti gli altri tipi di societd (vds parere AVCP n.58 del 414/2012);




“_che nei propn confrontl non sono state emesse condanne penali (ovvero mdlcare tutte le condanne '

penali riportate, comprese quelle per le qualx habeneficiato della non menzione) ;

lett. d) di non avere violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'art 17 della legge 19 marzo
1990, n.55; : :

lett. e) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di
sicurezza e ad ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati dell'Osservatorio;

lett. f) di non avere commesso grave negligenza o malafede, secondo motivata valutazione della
stazione appaltante, nell'esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaltante che bandisce la gara e
di non aver commesso un errore grave nell'esercizio della loro attivita professionale, accertato con qualsiasi
mezzo di prova da parte della stazione appaltante;

lett. g) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi
al pagamento delle tmposte e delle tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui ¢
stabilito; .

lett. h) che nei propri confronti, ai sensi del comma 1-ter, del D.Lgs n.163/06 e s.m.i. non risulta
I'iscrizione nel casellario informatico di cui all'art. 7, comma 10, dello stesso decreto per aver presentato
falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a
procedure di gara e per I'affidamento di subappalti;

lett. i) di non avere commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di
contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui & stabilito; (ai fini
dei controlli di cui all'art. 71 del D.P.R. n.445/00. compilare i dati contenuti nella scheda di cui all'allegato

2)

lett. 1) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cur alla legge
12 marzo 1999, n.68,

Jett. m) (da rendere in caso di societd) che nei propri confronti non é stata applicata la sanzione
interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c), del D.Lgs n.231/2001 o altra sanzione che comporta il
divieto di contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'art. 36-
bis, comma 1, del decreto legge 4 luglio 2006, n.223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto
2006 n.248;

lett.m-bis) di non essere stata vittima, nell'anno amtecedente la pubblicazione del bando, dei reati
previsti € puniti dagli articoli 317 e 629 del codice pf,na]e aggravati ai sensi dell’articolo 7 del D.L.
13/05/1991,n. 152, convertito dalla L. 12/07/1991, n. 203 ;

°

3. lesclusione e il divieto operano se la sentenza o il decreto sono stati emessi nei contronti del titolare ¢ dei direttori tecnici se si
traita di imprese individuali, dei soci ¢ dei direttori tecnici se si tratta di s.n.c., dei soci aocomandam € dei direttori tecnici sc St
tratta di s.a.s., degli amministratori muniti di potere di rappresentanza e dei direttori tecnici o del socio unico persona lisica ovvero
del socio di maggioranza, in caso di societd con meno di quattro soci se si tratta di altro tipo di societd o consorzio (vds parere
AVCP n.58 del 4/4/2012). In ogni caso J'esclusione e il divieto operano anche nei contronti dei predetti soggetti cessati dalla canca
nell'anno anteccdente 1a data di pubblicazione del bando di gara -si precisu che tra i soggetti cessati dalla carica vanno ricompresi
anche i soggelti sopra individuati delle imprese eventualmente assorbite o acquisite a vario titolo nefl'anno antecedente la data di
pubblicazione del bando di gara.

L'esclusione 2d il divieto non operano quando il reato ¢ stato depenalizzato ovvero quando ¢ intervenuta la riabilitazione ovvero
quando il reato & stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca delia condanna medesima.

Qualora i suddetti provvedimenti penali siano stati pronunciati nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nefl'anno antecedente la
data di pubblicazione del bando di gara, occorre dimostrare che vi sia slata completa ed effettiva dissociazione dalla condotta
penalmente sanzionata.

4, Tale dichiarazione deve essere resa dai soggetti indicatj alia precedentc nota 2




-

6. Tale dichiarazione deve éssere resa dai soggetti indicati alla precedente nota 2 .

- owvero, in alternativa,

di essere stata vittima, nell'anno antecedente la pubblicazione del bando, dei reati previsti e puniti dagh
articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del D.L. 13/05/ 1991, n. 152, convertito
dalla L. 12/07/1991, n. 203 e di avere denunciato i medesimi fatti all’autorita giudiziaria, fatte salve le
circostanze di cui all'articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689;

lett.m-ter) di non trovarsi in alcuna situazione di controlio di cui all'art, 2359 del codice civile con
alcun soggetto e di avere formulato I'offerta autonomamente;

owvvero, in alternativa,

di non essere a conoscenza della partecipazione alla presente procedura di soggetti che si trovano nei
propri confronti in una situazione di controllo di cui all’art. 2359 del codice civile e di avere formulato
I'offerta autonomamente; ’

owero, in alternativa, :

di essere a conoscenza della partecipazione alla presente procedura di soggetti che si trovano nei propri

confronti in unassituazione di controllo di cui all’art. 2359 del codice civile e di avere formulato l'offerta

autonomamente .

¢) dichiari, ai sensi e per gli effetti dell'art.2 comma 2 della LR. n.15 del 20.11.2008, di non essere
oggetto di rinvio a giudizio per favoreggiamento nell'ambito di procedimenti relativi a reati di criminalita
6

@

organizzata .
(se ricorre il caso): :

f) elenca le imprese (denominazione, ragione sociale e sede) rispetto alle quali, ai sensi dell'art. 2359 .
del codice civile, si trova in situazione di controllo diretto o come controllante o come contfrollato; -

g) dichiari di non partecipare alla gara, in caso di impresa consorziata designata quale esecutrice,
contestualmente al consorzio stabile/consorzio tra societa cooperative di produzione e lavoro/consorzi tra
imprese artigiane di cui fa parte; ,

. h) dichiari di non essere componente di altro Consorzio o alcuna altra A.T.1. partecipante alla gara
(caso di consorzi di cui all'art.34, comma 1, lettere b) e c) del D.Lgs 163/06 e s.m.i.):

i) indica per quali consorziati il consorzio concorre e relativamente a questi ultimi consorziati opera il
divieto di partecipare alla gara in qualsiasi altra forma; detti consorziati devono produrre le dichiarazioni di
cui ai punti II e 111; la dichiarazione di cui al punto I}, lettera d) -limitatamente alla sub lett. ¢) deve essere
resa anche dai indicati alla precedente nota 3. Le dichiarazioni di cui al punto TI), lettera d) -limitatamente -
alle sub lett. b) e m-ter)-e lettera e) devono essere rese dai soggetti indicati alla precedente nota 2.

In caso di aggiudicazione i soggetti assegnatari dell'esecuzione della prestazione non possonc essere
diversi da quelli indicati. o .

1) indichi il numero di fax e l'indirizzo di posta elettronica, possibilmente certificata, al quale saranno
inviate tutte le comunicazioni relative al presente appalto;

m) dichiari, ai sensi dell'art.1, ¢.42 -lett, 1), della L. n.190 del 6/11/2012, di non avere instaurato, negli
ultimi tre anni, rapporti lavorativi o professionali con soggetti ex dipendenti del Comune di Ragusa che
negli.ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali;

IM) dichiarazione sostitutiva del Certificato del Registro delle Tmprese presso la Camera di
Commercio, Industria Artigianato ed Agricoltura ovvero presso i registri professionali dello Stato di
provenienza, nella quale devono essere indicati tutti gli elementi /o dati contenuti nello stesso, compresi i
- dati relativi ai soci ed alle relative quote di partecipazione; [T A s B
. TV) La prova della costituzione della cauzione provvisoria, .nella misura indicata al punto 10. del -
presente bando, con le modalita di cui all'art. 75, commi 2. e 3. del D.Lgs n.163/2006 e s.m.i..

s, Nelle superiori ipotesi la stazione éppalmntévw.clﬁd,éi' COhc-oﬁ'eﬁti‘ per i quali accerta che le relative offerte sono impﬁtabili adui’
umco centro decisionale, sulla base di univoci elemeriti, La verifica ¢ I'eventuale esclusione sone disposte dopo I'apertara delle R

buste contenenti T'offerta economica » '




precnsamente

. la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore principale, la rinuncia all’eccezione
di cui all’articolo 1957, comma 2, del codice civile, nonché I'operativita della garanzia medesima
entro quindici giorni, a semplice rlchlesta scritta della stazione appaltante;

. avere validita per almeno centottanta giorni dalla data di presemaznone dell’offerta ¢ comunque fino
alla stipula del contratto.

Le predette prev:sxom sono richieste a pena di esclusione.

In caso di associazione o consorzio ordmano non ancora costituiti, la cauzxone deve essere intestata al

raggruppamento.

- A pena di esclusione, nelle more defl'adozione delle regole tecniche nchmmate dall'art.23, comma
2, del codice dell'amministrazione digitale, le copie riprodotte su supporto analogico di polizze,
sottoscritte 0 meno con firma elettronica avanzata, qualificata o ‘digitale, devono essere dichiarate
conformi agli originali da pubblico ufficiale a cié autorizzato.

L'aggiudicatario dovra prestare cauzione definitiva nella misura e net modi previsti dall'art. 113 del
D.Lgs n.163/2006 e s.m.i, fermo restando che, ai sensi dell'art.]11, comma 3. lettera a), del Decreto
Presidenziale n.13/2012, nel caso in cui il ribasso offerto sia superiore al 20% della base d'asta, la garanzia
per la parte che ecceda tale percentuale deve essere fornita, per almeno la meta del suo ammontare, con le
modalita previste dall'art. 75, comma 2, dello stesso “Codice” o con fidejussione bancaria.

V) (Caso di associazione gia costituita): copia conforme del mandato collettivo irrevocabile con
rappresentanza conferito alla mandataria con scrittura privata autenticata, secondo la dlsc1plma contenuta
nell'art. 37 del D.Lgs 163/06.

V1 ) modello GAP per la partecipazione alle gare, di cui allegato 3, debitamente compilato e sottoscritto.

VH) Certificato, in originale o copia conforme, di qualita ISO 9001:2000 (documento da produrre, a
pena di esclusione, qualora il concorrente si avvale della facolta di cui ali'art.75, comma 7. del D.Lgs
163/06. .

AVVALIMENTO. In caso di avvalimento inoltre la busta “A Documentazione” dovra contenere, a
pena di esclusione, la seguente documentazione:

a) una dichiarazione del concorrente attestante l'avvalimento dei requisiti necessari per la
partecipazione alla gara, con specifica indicazione dei requisiti stessi e dell'impresa ausiliaria; b) una
dichiarazione del concorrente circa il possesso dei reqmsm generali d1 cui all’art. 38 del D. Lgs.
163/2006 e s.m.i.; .

¢) una dichiarazione sottoscritta dall impresa ausiliaria attestante il possesso da parte di quest'ultima

dei requisiti generali di cui al sopra citato art. 38 del D. Lgs. 163/2006 e s.m.i. (detta dichiarazione deve
-essere resa con le modalita e per i soggetti indicati al precedente punto ll) lettera d) nonché il possesso dei
requisiti tecnici e delle risorse oggetto di avvalimento; ;

d) una dichiarazione sottoscritta dall'impresa ausiliaria con cui quest'ultima si obbliga verso il
concorrente e verso la stazione appaltante a mettere a disposizione per tutta la du:ata dell'appalto le risorse
necessarie di cui & carente il concorrente;

e) una dichiarazione sottoscritta dall'impresa ausiliaria con cui questa attesta che non partecipa alla
gara in proprio o associata o consorziata ai sensi dell’art. 34 del D. Lgs. 163/2006 ¢ s.m.1.;

f) il contratto, in originale o copia autentica, in virti del quale I'impresa ausiliaria s1 obbliga nei
confronti del concorrente a fornire i requisiti e a mettere a disposizione le risorse necessarie per tutta la

durata dell'appalto. /{



Nel caso di avvalimento nei confronti di una impresa che appartiene al medesimo gruppo, in luogo del
contratto di cui al punto precedente, I''mpresa concorrente pud presentare una dichiarazione sostitutiva
attestante 1l legame giuridico ed economico esistente nel gruppo.

PRECISAZIONI ;

In caso di raggruppamento temporaneo o di consorzio ordinario ciascuna impresa deve produrre le
dichiarazioni e la documentazione indicate ai punti II), ), VII) e VII)

La documentazione di cui i punti IV), V) e VI) devono essere uniche, indipendentemente dalla forma
giuridica del concorrente, ,

Le dichiarazioni di cui al punto II), lettera d) -limitatamente alle sub lett. b)-, e ¢) del bando devono
essere rese anche dai soggetti previsti dall'art. 38, comma 1, lett. b) e c) del D.Lgs n.163/2006 e s.m.i.. Le _
-dichiarazioni di cui al punto II, lettera d) -limitatamente alla sub lett. m-ter)e lettera e) del bando devono
essere rese dai soggetti previsti dall'art. 38, comma 1, lett. b) del D.Lgs n.163/2006 e s.m.i.

In caso di avvalimento il concorrente e I'impresa ausiliaria devono uniformarsi alla disciplina contenuta
nell'art 49 del D.Lgs n.163/2006 e s.m.i. e devono rispettivamente produrre, a pena di esclusione, la
documentazione indicata al precedente paragrafo “AVVALIMENTO”; inoltre I'impresa ausiliaria deve
produrre, a pena di esclusione, la documentazione (con le modalita indicate per i concorrenti) idonea a
certificare i requisiti oggetto di avvalimento (indicati alla superiore lett.a)). (A solo titolo esemplificativo,
qualora limpresa ausiliaria mette a disposizione requisiti di capacita economica, finanziaria e tecnica, deve
produrre la relativa documentazione dimostrativa).

La Busta n.2 “Offerta tecnica” deve contenere, a pena di esclusione:

1. lindicazione dei costi relativi alla sicurezza (costi afferenti all'esercizio dell'attivita svolta
dall'impresa); :

2. lindicazione che gli oneri per la sicurezza, non soggetti a ribasso, in questa procedura, sono pari a 0.

3. Gli elementi oggetto di valutazione, indicati nella tabella softostante, al punto 16, lett. a)/h)

4. La predetta offerta, redatta su carta da bollo, deve essere debitamente sottoscritta dall'imprenditore o
dal legale rappresentante della societa concorrente. La busta deve essere chiusa con ceralacea e
controfirmata sui lembi di chiusura e nella stessa, oltre all'offerta, a pena d'esclusione, non devono
essere inseriti altri documenti. Sulla ceralacca deve essere impressa, a pena di esclusione, l'impronta
di un sigillo a scelta dell'impresa.

3. L'offerta congiunta presentata dai soggetti di cui all'art.37, comma 8, del D. Lgs n.163/2006 deve
essere sottoscritta da tutte le imprese raggruppate e deve specificare le parti del servizio che saranno
eseguite dalle singole imprese e contenere I'impegno che, in caso di aggiudicazione della gara, le
stesse imprese si conformeranno alla disciplina di cui al suddetto art37.

Criterio di aggiudicazione -offerta economicamente piit vantaggiosa ai sensi dell’art. 83 del D.L.vo
163/2006, in favore del concorrente che avra totalizzato il punteggio maggiore secondo i criteri di
assegnazione di segnito specificati: -

ELEMENTI DI VALUTAZIONE Punteggi
[1]
N : : : _massimo
a) - | Percentuale per commissione di gestione/amministrazione : .l 20,
b) | Percentuale del tasso/rendimento minimo garantito annuo per gli assicurati | 20
¢} | Percentuale di rendimento medio annio composto nel quinquennio 20
1201272016 o R R
d) | Percentuale di retrocessione del rendimento all'assicurato o v 20
e} | Commissione una-tantumdiingresso. | 10 | -
f) _| Commissione suisingoli versamens | 19|/
2) | Spese per Tesercizio delle prerogative individuali " T[] /{
-h) | Numero di comparti ¢ linee di investimento S .5
Totalepunteggio ~~ =~ . ‘ 115



. b) Percentuale del tasso/rendtmento minimo garantito annuo per gh assicurati: max 20
punti
11 punteggio massimo di 20 punn sara cosi attribuito:
. alla percenulale del tasso/rendimento minimo garantzro annuo Qm alta (T) verra assegnato il
punieggio massimo di punti 20; '

. ad ogni altra offerta percentuale (M) é assegnato 11 punleggto propomonalmeme it basso
secondo la seguente ﬁ)rmula ‘

Cb=20°M
T

¢) Percentuale di rendimento medio annuo composto nel quinquennio 2011/2016**: max 20
punti
11 punteggio massimo di 20 punn sara cosi attribuito: alla percentuale di rendtmento medio annuo (R}
composto nel quinguennio piu alta assegnato il punieggio massimo di 20 punti;
- ad ogni altra offerta percentuale (A) é assegnato un punteggio propomanalmeme pzu basso, secondo la
seguente formula: .
=20*A
. R
**_in caso di percentuali differenziate per comparto o linea di investimento, per percentuale di rendimento medio annuo composto
nel quinquennio si intende la media aritmetica delle stesse;
-per fondi, comparti o linee di investimento che non hanno maturato il quinquennio nel mercato di considera la percentuale di
rendimento negli ultimi anni utili;
-nel caso in cui tale percentuale assume valore negativo verra attribuito il punteggio pari a 0,00.
d) Percentuale di retrocessione del rendimento all'assicurato™**: max 20 punti
1l punteggio massimo di 20 punti saré cosi attribuito:
. alla percentuale di retrocessione del rendimento (RR) pil alta verra assegnato it punteggio massimo
di 20 punti;
. ad ogni altra offerta verra assegnato il puntegglo (AQ) proporzxonalmente piu basso, secondo la
seguente formula:

d-20*A0
RR

==~ per percentuale di retrocessione si intende i} rendimento netio attribuito al beneficiario in relazione al rendimento
annuo.

e) Commiissione una-tanturn di ingresso: max 10 punti
Il punteggio massimo di 10 punti sara cosi attribuito:
- alla commissione di ingresso piu bassa (C) verra assegnato il punteggio massimo di 10 punti; -ad ogni altra
offerta (AC) & assegnato il punteggio proporzionaimente pili basso, secondo la seguente formula;
e=10*C
AC
-per commissione di ingresso si intendono le spese una tantum richieste all'atto della adesmne,



K

&

-d offerte di commissione =0 si attribuisce valore =1; -nel caso di commissione di ingresso espressa in termini percentuali, ai fini
dell'attribuzione del punteggio, occorre calcolare il valore monetario su un versamento di €700,00

J) Commissione sui singoli versamenti: max 10 punti

I punteggio massimo di 10 punti sara cosi attribuito: -alla commissione sui singoli versamenti piu bassa (V)
verra assegnato il punteggio massimo di 10 punti; -ad ogni altra offerta(AV) verra assegnato un punteggio
proporzionalmente piu basso, secondo la seguente formula:

f=10*V
AV

-per commissione su singoli versamenti sono da intendersi le spese che gravano direttamente sulladerente all'atto di ogni singolo
versamento;

-a offerte di commissione =0 si attribuisce valore =1;

-nel caso di commissione espressa in termini percentuali, ai fini dell'attribuzione del punteggio, occorre calcolare il valore monetario su un
versamento di €700,00. :

' 8) Spese per l'esercizio delle prerogative individuali: max 10 punti

Il punteggio massimo di 10 punti sara attribuito come segue:
- alla offerta di spesa pit bassa (S) & assegnato il punteggio massimo di 10 punti;
-ad ogni altra offerta (AS) verra assegnato un punteggio proporzionalmente pit basso, secondo la seguente
proporzione:

g=10*S

AS

-Per tali spese si intende la somma delle spese e costi previsti in caso di anticipazioni, trasferimento ad altre forma previdenziale, riscatto,
riallocazicne della posizione individuale (switch) e riallocazione del flusso contributivo, trattenuti sulla posizione individuale al momento
dell'operazione;
-a offerte di spese per l'esercizio delle prerogative individuali =0, ai fini delFattribuzione del pumeggio, viene attribuito valore =1, -nel
caso in cui le stesse sono espresse in termini percentuali, ai fini dell'attribuzione del punteggio, occorre calcolare il valore monetario su un
versamento di €700,00. ‘

h) Numero di comparti o linee di investimento presenti nel Fondo: max § punti
Viene attribuito un punto per ogni comparto o linea di investimento presente nel Fondo per un massimo di 5
punti. ’

h= un punto per comparto o investimento (max § punti)

Nel caso in cui si individuino offerte anormalmente basse, secondo i criteri previsti all'art 86, comma 2,
del D.Lgs n.163/2006 e s.m.i., si procedera ai sensi degli articoli 87 e 88 del Decreto medesimo. '
- La stazione appaltante si riserva la facolta di procedere contemporaneamente alla verifica di anomalia
delle migliori offerte non oltre la quinta, fermo restando quanto previsto ai commi da 1 a 5 dell'art. 88 del
citato D.Lgs

Avvertenze:

a) 1l recapito del plico sigillato contenente i documenti per la partecipazione alla gara rimane ad.
esclusivo rischio del mittente ove, per qualsiasi motivo, anche di forza maggiore, lo stesso non giunga a
destinazione entro il termine utile. T SIS St S PR S P S N S

8 far luogo, altresi, allesclusione Vdalla‘n' gara el caso che sia scaduto o ménchi qdé.lc:uhd“‘dei doéumémi .

richieste non venga resa o venga resa in maniera difforme, v TS
‘Non sono ammessi alla partecipazione alla gara i soggetti per i quali sussistono:
. le cause di esclusione di cui all’art. 38 del D.Lgs. n. 163/2006 ¢ s.m.i.;

. I'estensione, negli ultimi cinque anni, nei propri confronti degli effetti delle m&uré,di,ﬁrevmzioné Ny
della sorveglianza di cui all’art. 3 della legge n. 1423/1956, irrogate nei confronti di un proprio convivente;
*  sentenze, ancorché non definitive, relative a reati che precludono la partecipazione alle gare di
appalto; o :

richiesti o dei dati ed elementi per la loro completezza e regolarita, ovvero qualora una delle dichiarazioni -




b)Y’ Trascorso 11 termine rento
anche se sostitutiva o aggnuntxva di offerte precedentx

c) Non seno ammesse offerte condizionate o espresse in modo indeterminato o con semplnce riferimento
‘ad altra offerta propria o di altri.

d) Quando in una offerta i sia discordanza fra 11 prezzo mdlcato in lettere e quello indicato in cifre, &
valida l'indicazione pit vantaggiosa per I'’Amministrazione. :

e) 1l seggio di gara si riserva di disporre in autotutela, con provvedimento motivato, ove ne ricorra la
necessits, la riapertura della gara e 'eventuale ripetizione delle operazioni di gara.

f) Si avverte che prima dell'apertura delle offerte economiche verra effettuato il controllo sul possesso
dei requisiti di cui all'art.48, comma 1, del citato D.Lgs n.163/2006 e s.m.i. nei confronti di un numero di
concorrenti non inferiore al 10% delle offerte presentate, arrotondato all'unita superiore, scelti con sorteggio
pubblico in sede di gara. Nei confronti degli stessi concorrenti sorteggiati si procederd, inoltre, ai sensi
dell'art.71 del D.P.R. n.445/00, ai controlli d'ufficio relativi alla veridicita delle dichiarazioni rese per la
partecipazione alla gara. Tale potesta sara esercitata anche nei casi in cui sorgano dubbi.

g) Per partecipare alla gara non e richiesta la presentazione di alcun ahro documento o dichiarazione non
prescritti dal bando.

17, AVVERTENZE PER L’'AGGIUDICATARIO

a) L'impresa aggiudicataria entro dieci giorni dalla comunicazione deve presentare:

. copia delle dichiarazioni IVA degli ultimi tre esercizi (2010-2011-2012 ) e certificati dei servizi
espletati negli ultimi tre anni rilasciati dagli enti committenti;

. prova della costituzione del deposxto presso la Tesoreria Provinciale, delle spese dipendenti dalla
stipula del contratto con tutti gli oneri fiscali; .

. prova della costituzione della cauzione definitiva pella misura indicata all'art. 113 del D.Lgs.
1.163/2006, e dell'ast. 7, c.2 lett. a), della LR. n.12/2011. Qualora I'impresa aggiudicataria non provveda a
quanto sopra richiesto, si disporra la revoca dell'aggiudicazione e l'incameramento della cauzione
provvisoria.

b) In pendenza dell'accertamento di cui alla vigente normativa antimafia, l'impresa aggiudicataria resta
vincolata all'offerta formulata. Se dai predetti accertamenti risulti che l'impresa aggiudicataria, o alcune
delle imprese riunite o consorziate non siano in possesso dei requisiti per 1‘assunnone dell'appalto,
l'aggiudicazione non avrd seguito.

¢) 11 verbale di gara ¢ immediatamente vincolante per I’aggiudicatario, restando subordmato nella sua
efficacia, all'approvazione da parte del Dirigente competente ed agli adempimenti ed accertamenti sopra
detti. '

d) Sono a carico den‘aggxudlcatarlo tutte le spese dipendenti dalla stipula del contratto con tutti gli oner:
fiscali relativi.

e) Il rinvio a gxudlzlo del legale rappresentante e dei dirigenti dell'impresa aggiudicataria per
favoreggiamento nell'ambito di procedimenti relativi ai reati di criminalitd organizzata comportera la
risoluzione del contratto, ai sensi dell’art.2 comma 2 dellaL.R. n.1S del 20.11.2008.

f) TRACCIABILITA' DEI FLUSSI FINANZIARI. L'aggiudicatario, ai sensi del combinato disposto
dall'art. 2, comma 1, della L R. n.15 del 20.11.2008 e s.m.i. e dall'art.3 della L. 13 agosto 2010 n.136, ha
I'obbligo di indicare un conto corrente, bancario o postale, acceso presso banche o presso la societa Poste
Italiane Spa, dedicato, anche non in via esclusiva, sul quale la Provincia Regionale di Messina fard
confluire tutte le somme relative all'appalto. L'aggiudicatario & tenuto ad avvalersi di tale conto corrente per
tutte le operazioni relative all'appalto, compresi i pagamenti delle retribuzioni al personale, da effettuarsi
esclusivamente a mezzo di bonifico bancario o postale ovvero con altri strumenti di pagamento purché
idonei ad assicurare la piena tracciabilita delle operazioni, con 1'obbligo di riportare per ogni transazione il
codice identificativo di gara ovvero CIG: . Il mancato nispetto del superiore obbligo




compdorta la risoluzione per inadempimento contrattuale.

L'aggiudicatario, altresi, entro sette giorni dall'accensione del conto corrente ovvero, nel caso di conto
corrente gia esistente, dalla destinazione dello stesso alla funzione di conto dedicato, deve comunicare le
generalita delle persone delegate ad operare sul conto.

Deve, inoltre, essere indicata ogni eventuale successiva modifica relativa ai dati trasmessi.

, g2) 1 contratto sara stipulato con modalita elettronica, ai sensi dell'art. 11, comma 13, del D.Lgs.
"n.163/06, come sostituito dal comma 3 dell’art. 6 del D.L. 18 ottobre 2012, n.179, convertito, con
modificazioni dalla L.17/12/2012 n.221;

h) Si avverte, altresi, che i contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione del divieto di cui al
punto 3), lett. q) del disciplinare di gara ex art.1, ¢.42 -lett. I) della L. n.190 del 6/11/2012, comportano la
nullita dei contratti conclusi e degli incarichi conferiti. Dalla violazione, inoltre, consegue il divieto ai
soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di contrattare con le pubbliche amministrazioni per i
successivi tre anni con l'obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti ed accertati ad essi’
riferiti.

18. Responsabile del procedimento amministrativo; Dott. Carbonaro Antonino.

19. DATI PERSONALL : :

Ai sensi del DLgs n. 196/2003, si informa che i dati forniti dalle imprese saranno trattati

esclusivamente per le finalita connesse alla gara e per I'eventuale successiva stipula e gestione dei contratti.

20. L'estratto del bando sara pubblicato nei modi previsti dall’art.66/122 del D.Lgs n. 163/06 e s.m.i..

Messina, i __/__/13 It d
(Dott. Aplfosfino ?%nam)



_ Corpo di Pohzna Provmclale
Vla Don. Onone isol.26/b tel.090/7761531-fax7761533

.e-mail:poliziaprovinciale@provincia.messina.it
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CAPITOLATO D'ONERI

Piano di previdenza integrativa per i componenti il Corpo della Polizia provinciale, finanziaro ex art.208 — D.Lgs n.285/1992 e
s.m.i,

Art. 1 Oggetto dell’appalto.
11, presente capitolato d’oneri ha per oggetto la sottoscrizione di un piano di previdenza integrativa a favore del

personale della Polizia Provinciale, cosi come disciplinato dall’art.208 del D. Lgs. N.285/1992 e smi e dal
Regolamento provinciale istitutivo del Fondo assistenza e prev1denza approvato con Dehbetazlone di Consngho
Provinciale n.181 del 18.10.2012.

Art.2 Natura dell’appalto e criteri di aggiudicazione della gara.
2.1 Appalto pubblico con procedura aperta di cui agli artt.3 — 54 e 55 del D.Lgs 163/2006 e ss.mm.ii;
2.2 L’aggiudicazione della gara avverra ai sensi dell’art.83, 86, 87,88 e 89 del D.Lgs.163/2006 e ss.mm.ii.
2.3 Ai fini dell'aggiudicazione della gara & prevista I’attribuzione di un punteggic massimo ottenibile pari a 115
(centoquindici), sulla base dei criteri di valutazione indicati nel successivo articolo 17, '
2.4 La gara sard vahda anche in presenza di una sola offerta.. : - AR
2. S n commlttente si riserva il diritto di non procedere all’aggxud:caznone se n&ssuna offerta nsulta convemcnte o: N
|donea in relazione all’oggetto del contratto. '




84 del D. Lsg. -

lapr i ‘modalitd ¢ niei termini’ prev,lsn"dal capltola;tov'; per la’ Provmcxa il rapporto obbhgatono :
nascera solo dopo l’approvaznone della determinazione di affidamento deﬁmtwo ela stnpula del contratto.

An.s Osservanza di l_eggi e regolamenti.

L’appalto & soggetto alla completa osservanza di tutte le norme contenute nelle Leggi ¢ Regolamenti vigenti in materia
di pubbliche forniture e di previdenza integrativa e da quanto altro richiamato nel presente capitolato d’oneri.

Art.6 Caratterlstlche del fondo.

6.1 Gli strumenti di prevudenza complementare dovranno essere selezionati, pena l'escluswne, tra i fondi che abbiano
le seguenti caratteristiche:
- Presenza di almeno un comparto o linea di investimento a rendimento annuo minimo garantito o a capitale garantito;
-Scelta dei comparti o linea di investimento dove far confluire i versamenti ad opera di ogni singolo dipendente, con
facolta di modificare nel tempo tale destinazione;
-Possibilita di interrompere il piano dei versamenti ¢ aspettare la scadenza dello stesso senza alcuna restrizione;
_-Gli interessi maturati annualmente dovranno essere aggiunti al capitale e diventare anch'essi produttivi di interesse;
- -Prevedere la possibilita di trasferimento ad altro fondo alla scadenza del contratto;
-La corresponsione dell'interesse minimo garantito dovra essere corrisposto in caso di riscatto per decesso, per
invalidita permanente che comporti la riduzione della capacita di lavoro a meno di un terzo o per inoccupazione per un
- periodo superiore a 48 mesi;
-Sospendere, modificare e riattivare, da parte della Provincia e/o dell'aderente, la contribuzione in qualsiasi momento:
detta sospensione non dovra comportare la cessazione della partecipazione al fondo né I'applicazione di penalita;
-riscatto e anticipazioni nelle ipotesi previste dalla legge in materia.
6.2 Inoltre, in caso di cessazione del rapporto di lavoro del dipendente di Polizia Provinciale con la Provincia o in caso
di trasferimento del dipendente ad altro settore o ad altra struttura, con modifica del profilo professionale, il fondo
dovra prevedere la facoltd di:
-Proseguire la partecipazione al fondo su base personale;
-trasferire la propria posizione presso altro fondo pensione o forma pensionistica individuale;
-riscattare la propria posizione individuale; ‘
" 6,3 Scadenza
" La scadenza di ciascuna posizione previdenziale ¢ fissata al raggiungimento dell'etd pensionabile dell'aderente. Nel
_ caso di prosecuzione del rapporto di lavoro dell'assicurato con la Provincia oltre il compimento dell'eta prevista come
scadenza, la scadenza stessa verra posticipata di anno in anno fino alla data di effettiva cessazione del rapporto di
lavoro, mediante ricalcolo delle prestazioni assicurate in relazione alla nuova scadenza.
In caso di premorienza dell’assicurato durante il periodo contrattuale I'Aggiudicatario dovra liquidare entro trenta
~ giorni dalla richiesta inviata dall'Ente a mezzo raccomandata a/r, il capitale sulla base dei premi versati e rivalutati.
In ogni caso le polizze dovranno prevedere la possibilita di riscatto previste dalla normativa vigente.
6.4 Beneficiari
1 beneficiari delle singole assicurazioni saranno:
a) in caso di vita gh assicurati stessi;
b) in caso premorienza gli eredi testamentari o, in assenza di testamento, gli eredi legittimi, ovvero i diversi beneficiari
dallo stesso assicurato indicati, siano essi persone fisiche o giuridiche. . .
6.5 Versamenti integrativi e volontari.
" B' data facolta a ciascun iscritto di effettuare versamenti contributivi integrativi e volontari, secondo il regolamento

dello strumento selezionato.



Art.7 Modalita di espletamento del servizio.

7.1 L’Ente autorizza il personale della Polizia Provinciale alla sottoscrizione di contratti individuali di prewdenza
integrativa con la societd aggludlcatana della presente gara. 1l numero dei contratti potra essere ampliato in caso di
nuove assunzioni, o di variazioni nella dotazione orgamca alle condizioni praticate all’atto dell’aggiudicazione dalla
societa stlpulante

7.2 1l premio sara quantificato annualmente con deliberazione della Giunta Provinciale, in ragione dei fondi a tale
scopo destinati tra quelli introitati ai sensi dell’art.208 del Codice della Strada.

7.3 La somma complessiva sard ripartita in quote uguali ed individuali, che saranno intere per gli operatori con
contratto di lavoro a tempo determinato e ridotte proporzionalmente per gli operatori a tempo part-time indeterminato,

7.4 La durata dei singoli contratti & determinata in ragione del raggiungimento dell’eta pensionabile da parte di ciascun
operatore, ovvero dall’anticipata risoluzione del contratto di lavoro con la Provincia di Messina per dimissioni,

licenziamento o morte dell’avente diritto. In caso di risoluzione del contratto per motivi diversi dal raggiungimento de1
limiti di etd pensionabile, la riscossione potra avvenire a seguito di atto di svincolo dell’Ente.

7.5 1 contratti dovranno prevedere Ieventuale interruzione e variazione della misura dei versamenti in qualsiasi
momento, senza penalitd comunque denominate, al maturare delle disposizioni di legge che regolanoc i proventi ex
art,208 del C.d.S. ovvero la misura delia ripartizione degli stessi.

7.6 I contratti devono prevedere il trasferimento dei fondi ad altro fondo pensionistico prev:sto dal D.Lgs. 05/12/2005
n.252 e successive modifiche ed integrazioni, o, in alternativa al fondo di categoria previsto da leggi o contratti di
lavoro e devono prevedere la possibilitd, da parte dei singoli interessati, di poter effettnare versamenti personali
integrativi, _

7.7 L’ importo stanziato annualmente deve essere lordo, comprensivo di imposte e commissioni ed eventuali altri oneri.

Art.8 Importo del servizio ¢ numero degli aderenti.

8.1 L’importo co. mglesswo del servizio ¢ pari ad €.15.000,00 per I'anno 2013, comprensivo di imposte e commissioni -
ed eventuali altri oneri previsti contrattualmente o per legge e finanziato con i fondi propri del bilancio provinciale a
seguito della ripartizione della sanzioni amministrative pecuniarie, disposta secondo legge, con deliberazione della
Giunta provinciale n.26 del 11.04.2013.
8.2 Per gli esercizi successivi e sino alla scadenza del rapporto, cui al successivo art.9, I’importo sard quantificato di
volta in volta, secondo quanto previsto del vigente Regolamento provinciale istitutivo del Fondo Assistenza ¢
Previdenza per il personale della Polizia Provinciale.
8.3 L’offerta dovra essere unica, per I'intero servizio da appaltare, non sono ammesse offerte parziali, mdetermmate,
condizionate o alternative.
8.4 I numero degli aderenti & attualmente pari a 32 unita. Detto numero & suscettibile di aumenti o diminuzioni in caso
di nuove assunzioni di personale con contratto a tempo indeterminato, di pensionamenti, di cessazione del rapporto di
lavoro o di trasferimenti.

. 8.5 Ciascun dipendente presa visione della regolamentazione e della documentazione mformatwa della forma
previdenziale selezionata dovra espressamente manifestare la volonta di adesione.
8.6 La Provincia di Messina provvedera a comunicare all'Aggiudicatario e per conoscenza all’Organismo di Gestione
del Fondo, I’elenco degli aderenti al fondo precisando per ciascuno di essi nome, cognome, data di nascita, codice
fiscale ed ammontare del premio da versare e provveder? altresi a comunicare tempestivamente all'Aggiudicatario ogni
modifica del rapporto di lavoro con gli aderenti al fondo.

Art. 3 Durata del contratto e tempi di esecuzione.

La durata del contratto ¢ stabilita in anni 5 dalla data di stipula del contratto,
1 contratto verra stipulato in forma pubblico-amministrativa, previo versamento dei diritti di segreterla e de“e spese
inerenti e conseguenti il contratto stesso.

Tutte Je spese inerenti I'appaito ¢ la stipula del relativo contratto sono poste -per intero_ a cmco deHa- Dltta .

aggiudicataria. L'ammontare delle stesse, : B tempi e le. modalita. d1 stlpula del contratto saranno comumcate%
successivamente e comunque prima della stipiila dello’stesso. : ; R R
1l termine di esecuzione ¢ fissato in giorni 20 dalla stipula del contratto.




1) At ,ré empes vameme comumcato..'

ll‘aggludlcatano. Qualora i
dell'aggiudicazione in danno dell’inadempiente, e all'aggiudicazione al concorrente che segue in graduatoria. Si
segnala che, anche in caso di risoluzione del contratto o di fallimento dell’aggiudicatario, si potra aggiudicare al
concorrente che segue in gmduatona

Art. 11 Trasferimento delle nsorse

Qualora venga istituito il fondo naznonale per il comparto della Polizia provinciale o comunque per il pubblico
impiego e si renda necessario, salvo diverse disposizioni di legge, P’adesione in forma collettiva al predetto fondo, la
forma previdenziale selezionata dovra prevedere 'obbligo di trasferimento delle posizioni individuali al fondo di
comparto a semplice richiesta dell'Ente.

Art. 12 Consulenzu. ey o ' .

La societd selezwnata dovra mdw:duare referentl qualificati per prestazxone di attivitd di consulenza m favore
dell'’Amministrazione provinciale ¢ dei singoli beneficiari.
- Per la prestazioni della predetta attivita di consulenza, I’aggiudicatario non avra nulla a pretendere.

Art. 13 Dwnetl.

E’ dwleto assoluto alla dltta aggmdlcatana

- di cedere o subappaltare il servizio, pena la rescissione/risoluzione del contratto ed il risarcimento di eventuali danni;
- di trovarsi in situazioni di controllo ¢ di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri concorrenti e che non si ¢
accordato e non si accordera con altri partecipanti alla gara:

- subappaltare lavorazioni di alcun tipo ad altre imprese partecipanti alla gara — in forma singola o associata —ed &
consapevole che in caso contrario, tali subappalti non saranno autorizzati.

Art. 14 Presentazione offerta ¢ documentazione richiesta.

Le modalitd di presentazione dell'offerta, i documenti a corredo della stessa, le cause di esclusione ¢ le modalita di

. . o . s . N .
svolgimento della gara sono precisati nel bando di gara da considerarsi quale parte integrante e sostanziale del
- presente Capitolato.

Art1S Corrispettivi.

Le somme dovute in forza dei contratti stipulati saranno corrisposte con versamento alla ditta aggiudicataria senza
necessita di particolari oneri quali stipula di conti correnti o simili, pena I’esclusione.

Art. 16 Criteri valutativi,

16.1 La Commissione all’'uopo nominata, potra attribuire un massimo di 115 punti con I'aggiudicazione all’offerta pn)
vantaggiosa per la P.A,, determinata secondo un punteggio articolato sulla base dei seguenti parametri:

a) Percentuale per commissione di gestione/amministrazione ' i Max 20 punti

b) Percentuale del tasso/rendimento minimo garantito annuo per gli assicurati | Max 20 punti

c) Percentuale di rendimento medio annuo composto nel quinquennio 2008- Max 20 punti
2009-2010-2011-2012 ’

d) Percentuale di retrocessione del rendimento all’assicurato : Max 20 punti

aggiudicatario non stlpuh il ‘contratto nel terming stabilito si potra procedere alla revoca



€ Commissione una tantum di ingresso Max 10 punti

f) Commissione sui singoli versamenti ’ Max 10 punt}'
) Spese per ’esercizio delle prerogative individuali ; Max 10 ppntf
h Numero di comparti o linee di investimento Max 05 punti

Totale punteggio ‘ 115

16.2 a) Percentuale per commissioni di gestione/amministrazione: max 20 punti v
1l punteggio massimo di 20 punti sara cosl attribuito; :

- alla percentuale per commissione di gestione/amministrazione piu bassa verra assegnato il punteggio massimo di
punti 20; . :

- ad ogni altra offerta percentuale, & assegnato il punteggio proporzionalmente pi basso, secondo la seguente
formula:

‘punteggio da assegnare = 20 x (Massimo Ribasso/ribasso)

per “massimo ribasso" s'intende (il valore dell'offerta piti bassa);

per “ribasso” si intende (il valore dell’offerta presentata dal concorrente). :

* per percentuale di commissioni di gestione/amministrazione devono intendersi la percentuale annua trattenuta dall’impresa sul parn'mpnio gestito. In caso di
p tuali di commissione di gestione differenziate per comparto o linea d’investimento, per percentuale di commissione di gestione si intende la media

aritmetica delle stesse;
* offerte di percentuali=®, ai soli fini dell attribuzione det punteggio, viene attribuito il valore =0,1 (0,1%)

16.3 b) Percentuale del tasso/rendimento minimo garantito annuo per gli assicurati: max 20 punti

Il punteggio massimo di 20 punti sara cosi attribuito:

- alla percentuale del tasso/rendimento minimo garantito pid alta verra assegnato il punteggio massimo di punti 20;

- ad ogni altra offerta percentuale, & assegnato il punteggio proporzionalmente pill basso, secondo la seguente
formula: ' ' ’ ‘
punteggio da assegnare = 20 x (Rialzo:Massimo Rialzo)

per “massimo rialzo" s'intende (il valore percentuale del tasso/rendimento minimo garantito annuo dell’offerta piu
alta);

per “rialzo” si intende (il valore percentuale del minimo garantito de!l’offerta presentata dal concorrente).
E N ) i ' . I

beneficiario a prescinere dal rendimento effettivo del fondo. )
16.4 c)Percentuale di rendimento medio annuo composto nel quinquennio 2008-2009- 2010 -2011-2012,: max punti
20; . . .
il punteggio massimo di 20 punti sara cosi attribuito: .

-alla percentuale di rendimento medio annuo composto nel quinquennio piu alta, verrd assegnata il punteggio massimo
di punti 20:

-ad ogni altra offerta percentuale, & assegnato il punteggio proporzionalmente pilt basso secondo la seguente formula:
Punteggio da assegnare = 20 x (Rialzo:Massimo rialzo) : ' o

“per massimo rialzo" s'intende (il valore percentuale del rendimento medio annuo composto nel quinquennio
dell’offerta pil1 alta). ' ‘ .
per “rialzo™ si intende (il valore percentuale del rendimento medio annuo composto nel quinquennio dell’offerta
presentata dal concorrente).

* In caso di percentuale di rendimento medio annuo composto nel quinquennio differenziate per comparto o linee di investimento per_percentunfe rendimento
* medio annuo composto nel quinquennio si intende la media aritmetica delle stesse

-per fondi comparti, o linee di investimento che non hanno maturato il quinquennio nel mercato si considera la percentuale rendimento medio annno composto

negli ultimi anni utili, ma non oltre il 2012. )

- Nel caso in cui la percentuale di rendimento medio tnnuo composto nel quinquennio assuma valore negativo verra attribuito i) punteggio di 0,00

16.5 d) Percentuale di retrocessione del rendimento all’assicurato: max. punti 20;

il punteggio massimo di 20 punti sara cosi attribuito: ' v

-alla percentuale di retrocessione del rendimento pit alta, verra assegnata il punteggio massimo di punti 20: : ,

~-ad ogni altra offerta percentuale, ¢ assegnato il punteggio proporzionalmente pils basso secondo la seguente formula:
Punteggio da assegnare = 20 x (Rialzo:Massimo riglzo) = .~ " = oo U it e T

_ per massimo rialzo" s'intende il valore percentuale della retrocessione del rendimento all’assicurato dell’offerta pid = -

- per “rialzo” si intende il valore percentuale della retrocessione del rendimento all’assicurato dell’offerta presentata dal . -

concorrente), e R b P




. per ﬂbasso” si mtende il valore dell’offerta presentata dal concorrente
- per commissione di ingresso, deve intendersi le spese una-tantum richieste all'atto dell’adesione

ps_c_qmmmsmg_d;_ngggap_jz M soll ﬁm dell‘nurnbuzmue del pumegglo. viene attributo valore=|
; 2$8a_in ini_ps tuali, ai soli fini dell’attribuzione del punteggio, calcolame il valore monetario su un

* versamento monetano di €700 00.
16.7 f) Commissione sui singoli versamenti: max punti 10;
il punteggio massimo di 10 punti sard cosl attribuito:
-alla commissione sui singoli versamenti piu bassa, verra assegnata il punteggio massimo di punti 10:
-ad ogni altra offerta, ¢ assegnato il punteggio proporzionalmente piu basso secondo la seguente formula:
: Punteggio da assegnare = 10 x (Massimo Ribasso/Ribasso)
”per massimo ribasso" s'intende il valore dell’offerta pii bassa.
per “ribasso” si intende il valore dell’offerta presentata dal concorrente
mmmﬁmm_vmgmm devono intendersi le spese che gravano direttamente a carico dell'ederente all’atto di ogni singolo versamento

- MWMMMEQ ai soh ﬁm dell ntmbuzmne del punteggm, viene attributo valore=1
g ; ; ersame ; 1 pali, i solt fini dell'attribuzione del punteggio, calcolame il valore monetario

°

‘suun versamenlo monetano i€ 700 00
16.8 g)Spese per I'esercizio delle prerogative individuali: max 10 punti;
Il punteggio massimo di 10 punti sara cosi attribuito: .
-alla offerta con le spese per I'esercizio delle prerogative individuali pili basse verra assegnata il punteggio massimo di
punti 10; -
-ad ogni altra offerta, ¢ assegnato il punteggio proporzionalmente piu basso, secondo la seguente formula: Punteggio
da assegnare [0 x (Massimo Ribasso/Ribasso)
per "massimo ribasso" s'intende il valore dell'offerta piti bassa,;

per "ribasso” si intende il valore dell'offerta presentata dal concorrente.
' Per spese per Fesercizio delle prerogative individuali deve intendersi la somma delle spese e costi previsti in casa di anuc:paz:om trasferimento ad altro forma
previdenziale, riscatto, riallocazione delle posizione individuale (switch) riallocazione del flusso contributivo, trattenuti sulla posizione individuale al momento
dell'operazione;

. -a offerte di spesa per I'esercizio delle prerogative individnali =0 , ai soli fini dell"attribuzione del punteggio, viene attribuito valore =1|
-nel caso in cui le spese per Pesercizio delle prerogative individuali sono espresse in termini percentuali, ai solo fini delfattribuzione del punteggio,
calcolarne il valore monetario su un versamento di € 700.00.

16.9 h)Numero di comparti o linee di investimento presenti net Fondo: max 05 punti;

Viene attribuito un punto per ogni comparto o linea d'investimento presente nel Fondo per un massimo di 5 punti,

16.10 L'aggiudicazione avverra in favore dell'offerta cui sara attribuito il massimo punteggio complessivo.

16.11 La Commissione provvedera a trasmettere alla stazione appaltante la propria proposta di aggiudicazione entro

un ragionevole termine dal giorno fissato per la gara. Il verbale di aggiudicazione della commissione non equivale a
" contratto; esso ha natura di aggmdlcazlone provv:sona che diventera definitiva solo dopo la sua approvazwnc con

apposita deliberazione.

Art. 17 Penali.

Le penali sono applicabili per mancato rispetto delle condizioni di erogaznone dei servizi previsti nel presente
capitolato. La pena pecuniaria & stabilita nella misura di €.500,00 per ogm glomo di ritardo per la sottoscrizione del
fondo sul termine fissato, salvo a tener conto di eventuali giustificazioni presentate dalla ditta aggiudicataria ed
accordate dall’Ente,

"In caso di ingiustificato motivo I'Ente si riserva la facolta di procedere alla risoluzione del contratto.

Art.18 Cauzione provvisoria — definitiva.

18.1 Al momento della presentazione dell’offerta, i concorrenti dovranno presentare un deposito cauzionale




provvisorio pari al 2% dell’importo a base d"asta, ai sensi dell’art.75 del Codice dei Contratti D.Lgs. 1632006, da
effettuarsi nelle forme di legge, valido per un periodo non inferiore a 180 giorni dalla data di scadenza per la
presentazione deli’offerta. La garanzia di cui sopra copre la mancata sottoscrizione del contratto per fatto
dell’affidatario, ed & svincolata automaticamente al momento della sottoscrizione del contratto medesimo. Per i non
aggiudicatari lo svincolo della garanzia avviene al momento della comunicazione e comunque entro un termine non
superiore a trenta giomi dall'aggjudicazione, anche quando non sia ancora scaduto il termine di validita della garanzia.
18.2 La ditta aggiudicataria, a garanzia degli obblighi contrattuali, al momento della stipulazione del contratto dovra
effettuare un deposito cauzionale pari al 10% dell’importo totale di aggindicazione, ai sensi dell’art.113 del D.Lgs.
163/2006, a garanzia dell’adempimento di tutti gli obblighi assunti.
18.3 Al termine della fornitura dell’appalto lo svincolo della cauzione sard autorizzato dalla Provincia Regionale a
seguito della liquidazione di tutte le spettanze e la definizione di eventuali controversie o pendenza tra le parti.

18.4 In caso di risoluzione del contratto per fatto imputabile all'aggiudicatario, per scarsa qualitd dei risultati e/o
mancato raggiungimento degli obiettivi suddetti il deposito cauzionale verrd interamente incamerato

- dall'Amministrazione. Rimane salvo comunque il diritto dell’ Amministrazione di risarcimento dei danni derivanti dei
danni derivanti dall’eventuale inadempimento degli obblighi stessi.

- 18.5 1i deposito cauzionale potrd essere costituito mediante fideiussione bancaria ovvero polizza assicurativa, ai sensi

. dell’art.113 del D.Lgs. 163/2006.

Art.19 Definizione delle controversie.

Per qualsiasi controversi relativa all'interpretazione e/o esecuzione del presente capitolato, tra la Provincia regionale di
Messina e la societd aggiudicatrice, il Foro competente ¢ quello di Messina.

Art.20 Ulteriori norme regolatrici.
Per tutto quanto non specificato nel presente capitolato trovano applicazione le disposizioni in materia di appakti

pubblici di cui al decreto legislativo 12 aprile 2006 n.163, nonché tutte le altre normative comunitarie, nazionali,
regionali o comunali, in quanto compatibili, che disciplinano la materia,
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